
Erkennst du Dich wieder? Dann bewirb Dich noch heute bei uns!  

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen. 

Deine Ansprechpartner: 

Nina Müller & Alina Sturm 

bewerbung@netz98.de 

06131 90798-50 

netz98 GmbH 

Hattenbergstr. 10 

55122 Mainz 

www.netz98.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Blick nach vorne: Du definierst unsere HR-Strategie und optimierst fortlaufend 

unsere Arbeitgebermarke 

 Konzeption und Umsetzung: Du betreust von Anfang bis Ende unsere HR-

Marketing-Maßnahmen (Online und Offline) und erstellst zielgruppenspezifische 

Personalmarketingkampagnen in Abstimmung mit unserem HR und Marketing 

Team 

 Am Puls der Zeit: Mit Deiner Erfahrung und Deinem Weitblick erkennst Du neue 

Trends im Bereich HR/Recruiting und setzt diese für uns ein 

 

 Du besitzt ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit den Schwerpunkten 

Personalmarketing, Marketing und/oder Kommunikation bzw. eine vergleichbare 

Qualifikation 

 Du arbeitest selbstständig und hast mindestens drei Jahre Berufserfahrung im 

Bereich HR-Marketing 

 Du besitzt eine hohe Affinität für die IT-Branche und ihre Besonderheiten  

 Neben Deiner Kommunikationsstärke und Kreativität besitzt Du auch sehr gute 

Deutsch- und Englisch-Kenntnisse 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

  Flexible Arbeitszeit 

 

              State-of-the-Art-Technik 

 

   Individuelle Weiterentwicklung      

 

       Home-Office 

 

  Betriebliche Altersvorsorge 

 

Unbefristete Arbeitsverträge 

 

Parkplätze und gute  

Erreichbarkeit 
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http://www.netz98.de/

